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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A UNIVERSIDADE DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA E A FEDERACION GALEGA DE ORIENTACION.

En Santiago de Compostela, na data da sinatura electrénica

REUNENSE

Dunha parte Dona Rosa Maria Crujeiras Casais, Reitora da Universidade de Santiago de
Compostela (en diante USC). Con CIF Q 11518001A e domicilio no colexio de San Xerome, praza
do Obradoiro s/n, 15782 Santiago de Compostela, segundo nomeamento efectuado polo
Decreto 26/2026, de 6 de abril (DOG de 10 de abril), actuando no exercicio das suas
competencias que lle foron atribuidas pola Lei Organica 2/2023, do 22 de marzo, do Sistema
Universitario e polos Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela.

E doutra, Dona Sonia Gomez Naya, con DNI 34898059K, en calidade de Presidenta da Federacion
Galega de Orientacion, con CIF G70381603, e domicilio en Rua Fotografo Luis Ksado n2 17 22
planta Oficina 22, Vigo, en virtude dos poderes outorgados nos estatutos aprobados pola
Asemblea Xeral Extraordinaria en data 22 de outubro 2022, remitidos & Xunta de Galicia para a
sUa ratificacion en data 23 de outubro de 2025. A Entidade figura no Rexistro de Entidades
Deportivas de Galicia co nimero: F-11633.

As partes recofiécense capacidade legal para subscribir o presente convenio, e para isto,
EXPONEN

PRIMEIRO. Segundo os artigo 4 e 7 dos Estatutos da USC:

e Son funcidns da USC, entre outras, procurar a formacién integral dos membros da
comunidade universitaria mediante a programacion e organizacién de cursos,
conferencias e todo tipo de actividades culturais, recreativas e deportivas que poidan
contribuir & mellor realizacidon deste obxectivo.

e Son dereitos de todos os membros da comunidade universitaria, no marco das previsidons
contidas na lexislacién vixente, entre outros, a organizacion, promocion e participacion
en actividades formativas, culturais, recreativas e deportivas e de extension universitaria,
e a utilizacion das instalacions e dos servizos universitarios, conforme o que establezan
as normas da Universidade.

SEGUNDO. De acordo co establecido no artigo 157 dos Estatutos da USC:

e A practica deportiva na Universidade é parte da formacidon do estudantado e considérase
de interese para todos os membros da comunidade universitaria. Para estes efectos, a
Universidade de Santiago de Compostela promovera unha accion deportiva integral,
saudable, diversa e para todas as persoas, co maximo respecto polo noso ambiente e a
nosa cultura. Asi mesmo, estimulard a participacion nas actividades fisico-deportivas de
todos os membros da comunidade universitaria e da cidadania en xeral, incidindo en
politicas de igualdade para as persoas e colectivos de menor practica deportiva.
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e A Universidade de Santiago de Compostela manterd e potenciara as suas infraestruturas
deportivas e establecerd as medidas necesarias que favorezan e fomenten a practica
deportiva por parte dos membros da comunidade universitaria.

e A Universidade de Santiago de Compostela establecera convenios coas administracidons
publicas, con outras universidades e con entidades publicas ou privadas para manter e
potenciar as suas infraestruturas deportivas, coordinar o deporte universitario e
organizar competicion interuniversitarias que promovan a practica deportiva en toda a
comunidade universitaria.

TERCEIRO. A Programacioén Plurianual 2023-2026 da USC, dentro da sua lifia de actuaciéon “1.1.
Impulsar a vision integral na educacion”, que ten entre os seus obxectivos desenvolver o
deporte dentro do modelo educativo e achegar 4 cidadania os principios dunha forma de vida
saudable; recolle entre as suas acciéns:
e 1.1.7. Actividades de fomento do deporte no &mbito universitario.
e 1.1.8. Cooperacion cos clubs para favorecer a compatibilidade do deporte profesional e
os estudos universitarios.

CUARTO. A Entidade ten como funcion propia fundamental a de promover, facilitar, planificar,
administrar e dirixir, con caracter exclusivo, a practica da Orientacion na Comunidade Auténoma
de Galicia. E, ademais, a Unica competente, dentro da Comunidade Auténoma de Galicia para
regulamentar, organizar, xestionar e controlar as competiciéns oficiais de Orientacion. Entre
outras funcions, colabora coa administraciéon deportiva autondmica na formacion de
adestradores/as, xuices/xuizas e arbitros/as segundo a normativa que sexa aplicable, na
promocion das sUas respectivas modalidades e na execucion dos plans e programas dos
deportistas galegos de alto nivel.

QUINTO. A Entidade conta con deportistas en idades preuniversitarias e universitarias, sendo de
interese unha relacion de colaboracién coa USC para dar a cofiecer entre as familias, deportistas
e técnicos/as as posibilidades de formacién que ofrece a USC, as actividades de extension
universitaria, os programas para favorecer as carreiras duais dos/as deportistas, etc.

Polo anteriormente exposto, as partes acordan subscribir o presente convenio de colaboracion
de conformidade coas seguintes
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CLAUSULAS
PRIMEIRA. OBXECTO.

O obxecto do Convenio de colaboracién entre a Universidade de Santiago de Compostela (USC) e
A Federacion Galega de Orientacidn. é o establecemento dunha relacion de colaboracion entre
as duas entidades para o desenvolvemento de actividades fisico-deportivas, de formacion e
divulgativas, de difusion de deportes minoritarios, de conciliacién da actividade académica e
deportiva do alumnado deportista da USC e de difusién da imaxe de dmbalas duas entidades
asinantes.

SEGUNDA: COMPROMISOS E VALORACION ECONOMICA

VALORACION VALORACION
APORTACION ENTIDADE APORTACION

¢ ECONOMICA (€) CION USC ECONOMICA (€)
Organizacion de xornadas
informativas e divulgativas sobre a

. s . 500 €

Orientacion para a comunidade
universitaria. Cesion de espazos para reunions da
Coorganizacion de campionatos, entidade asi como para actividades 1,500 €
universitarios de  orientacion, deportivas, formativas e divulgativas '
xornadas e probas deportivas de promovidas por esta.
T ) L 1.000 €
iniciacion & practica da Orientacidn
para a comunidade universitaria.

TOTAL 1.500 € TOTAL 1.500 €

TERCEIRA. NORMAS DE COLABORACION.

As colaboracions derivadas deste convenio quedardn sometidas as normas aqui indicadas, &
lexislacion vixente e 4 normativa interna de cada entidade asinante.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMENTO.

Para facilitar o seguimento e cumprimento deste convenio, constituirase unha comision mixta
integrada por:

e Duas persoas en representacion da Universidade de Santiago de Compostela.

e Duas persoas en representacion da Entidade.

QUINTA. FUNCIONAMENTO DA COMISION DE SEGUIMENTO.

A comisién reunirase, con caracter ordinario, unha vez ao ano, previa convocatoria. Con
caracter extraordinario reunirase sempre que o solicite calguera das partes.
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A Comision correspéndenlle, entre outras, as seguintes funciéns:
e Promover e velar polo adecuado desenvolvemento deste convenio.
e Propofier posibilidades de colaboracion en temas de interese comun.
e Elevar as propostas que elabore, aos 6érganos competentes das partes.
e Realizar o seguimento deste convenio asi como aclarar e decidir calquera dubida e
discrepancia respecto da interpretacion e cumprimento do mesmo, sen prexuizo do
establecido na lexislacion correspondente.

SEXTA. PERSOAL E RELACIONS LABORAIS.

No marco deste convenio, as partes poderan autorizar ao seu persoal para que desenvolva a
sUa actividade en instalacidns das outras entidades ou organismos dependentes delas, sen que
iso supofia ningunha alteracion na relacién xuridica e contractual do persoal con cada unha das
partes, asumindo a sta remuneracién e demais obrigaciéns civis e sociais a entidade de orixe,
polo que non poderan esixir ningunha responsabilidade (nin directa, nin indirecta, nin
subsidiaria) durante a execucion das actuaciéns ou vixencia deste convenio. Este persoal estara
obrigado, en todo caso, a cumprir coas normas que rexan no centro de destino.

As partes comprométense a observar as normas de prevencidn de riscos laborais e a
coordinacién das actividades preventivas de acordo ao disposto na normativa vixente.

SETIMA. VIXENCIA.

O presente Convenio de colaboracién entrard en vigor no momento da sta sinatura e a suUa
vixencia estenderase ata o 31 de agosto de 2027.

O Convenio podera prorrogarse, por acordo unanime das partes, por igual periodo de tempo de
acordo co limite que establece a letra h) no artigo 49 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
Réxime Xuridico do Sector Publico.

OITAVA. EXENCION DE RESPONSABILIDADE

A USC quedard exonerada de calquera tipo de responsabilidade fronte a terceiros, en relacion as
actividades que se realicen ao abeiro deste convenio por parte da entidade conveniante, por
danos de calguera indole, agds nos supostos nos que a responsabilidade xurda polo
incumprimento da Universidade das suas obrigas.

Asemade, a USC non serd responsable, principal nin subsidiaria, respecto de obrigas ou sanciéns
de calguera indole que puideran ser impostas & Entidade, comprometéndose a Entidade a
manter indemne 8 USC, mediante o pago das mesmas.

NOVENA. RESOLUCION DO CONVENIO.

Son causas de resolucion do presente Convenio as seguintes:
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e O acordo unanime das partes.

e O incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgunha das partes
asinantes.

e Resultar inviable a realizacion de todas as actuacions descritas neste Plan por causas non
imputables as Partes.

e Calquera incumprimento da Entidade e dos seus membros das normas fixadas polas
autoridades en materia de loita contra a violencia no deporte, podera ser considerado
como falta moi grave, reservandose a USC o dereito 4 resolucion unilateral do convenio.
A Entidade ten o deber de garantir que todos os/as seus/suas directivos/as,
representantes, técnicos, xuices/zas ou deportistas, cumpran coa maxima dilixencia as
instrucidons e os requirimentos das autoridades en materia de loita contra a violencia no
deporte.

e Calquera incumprimento da Entidade e dos seus membros da normativa en materia de
proteccion integral contra a violencia de xénero, poderd ser considerado como falta moi
grave, reservandose a USC o dereito 4 resoluciéon unilateral do convenio. A Entidade fara
todo o que estea nas sUas mans para garantir que todos os/as seus/suas directivos/as,
representantes, técnicos, xuices/zas ou deportistas, cumpran coa maxima dilixencia as
instruciéns e os requirimentos das autoridades en materia de loita contra a violencia de
Xénero.

e Calquera parte podera notificar & parte incumpridora un requirimento para que satisfaga
nun determinado prazo &s obrigas ou compromisos que se consideran incumpridos. Este
requirimento sera comunicado @ Comision de seguimento do convenio.

e Por decisién xudicial declaratoria da nulidade do Convenio.

e Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista neste Convenio ou nunha lei
que sexa de aplicacién.

Calquera das partes poderd, a sua vez, denunciar o presente Convenio comunicandoo por
escrito as outras partes con 3 meses de antelacién a data en que o vaia a dar por finalizado.

DECIMA. XURISDICION.

Este Convenio ten natureza administrativa e queda féra do ambito de aplicacién da Lei 9/2017,
do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, polo que se traspofien ao ordenamento
xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello de 26 de febreiro de 2014,
segundo o que establece no seu artigo 6.1.

As partes comprométense a resolver de xeito amigable calquera desacordo que poida xurdir no
desenvolvemento do presente Convenio.

As cuestions litixiosas que poidan xurdir na interpretacién ou no incumprimento das obrigas
deste convenio, e que non poidan ser dirimidas pola Comisién de seguimento creada para tal
efecto, quedaran sometidas & xurisdicion contencioso administrativa.
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UNDECIMA. REXISTRO DE CONVENIOS, TRANSPARENCIA E BO GOBERNO.

A sinatura deste Convenio de colaboracién leva implicito o consentimento expreso das persoas
intervenientes para que a Administracion publica autondmica galega poida facer publicos os
datos de caracter persoal que figuren nel, de acordo co disposto na Lei 19/2013, do 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno, e a Lei galega 1/2016,
do 18 de xaneiro.

E en proba de conformidade, as persoas representantes das entidades asinan o presente
convenio no lugar e na data mencionadas.

Pola Universidade de Santiago de Compostela Pola Federacion Galega de Orientacion
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